Regeln der Verarbeitung von Personendaten durch die
Gesellschaft JSTB International, s.r.o.

Wir schiitzen lhre Personendaten

Wir in der Gesellschaft JSTB International, s.r.o., mit dem Sitz Eduard-Hamm-Str. 14, 94036
Passau, Deutschland, eingetragen im Handelsregister geflihrt durch das Stadtgericht in Prag,
Abschnitt C, Einlage 255845 (weiters nur ,JSTB*), verpflichten uns, die gewahrten Personendaten zu
schutzen. Der Schutz lhrer Personendaten ist fur uns wichtig.

Bei der Verarbeitung der Personendaten richten wir uns nach der gultigen rechtlichen Regelung,
insbesondere der Verordnung (EU) 2016/679 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 27.
April 2016 zum Schutz natlrlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum
freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung)
(weiters nur ,Verordnung*), die am 25. Mai 2018 an Wirksamkeit erlangt hat.

In diesem Dokument finden Sie die Informationen darliber, wieso, wann, wie und welche
Personendaten wir in JSTB verarbeiten. Sie finden hier auch die Art, wie Sie uns kontaktieren kénnen,
falls Sie Fragen betreffend die Verarbeitung lhrer Personendaten haben werden, oder wie man die
Korrektur der Personendaten durchfiihrt.

Die Regeln der Verarbeitung der Personendaten kénnen wir unter bestimmten Umstanden andern und
aktualisieren. Wir empfehlen daher, dass Sie im eigenen Interesse dieses Dokument verfolgen und
sichergehen, dass Sie stets aktuelle Informationen tber dessen Inhalt haben.

Wir empfehlen Ihnen, dass Sie die Informationen sorgféltig durchlesen. Wir haben alles dafiir
getan, dass diese so verstandlich wie nur moéglich sind. Falls lhnen dennoch etwas unklar sein
sollte, erklaren wir Ihnen gerne jeden Begriff oder Teil.

Sie konnen sich jederzeit an uns wenden, schriftlich an der Adresse Petrska 1168/29, Nové
Mésto, 110 00 Praha 1, per E-Mail an der Adresse gdpr@jumping-fitness.com oder telefonisch
an +420 601 188 868.
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Niitzliche Begriffe

Erlauben Sie uns, dass wir lhnen manche Grundbegriffe erklaren, welche den Schutz der Personen-
daten betreffen. Wir hoffen, dass Sie dadurch ein besseres Verstandnis und Einsehen erlangen, wieso
wir uns in JSTB bei der Verarbeitung von Personendaten der gewahlten Vorgehensweise bedienen.

~Personendaten” sind alle Informationen, die sich auf eine identifizierte oder identifizierbare naturliche
Person beziehen; als identifizierbar wird eine natlirliche Person angesehen, die direkt oder indirekt,
insbesondere mittels Zuordnung zu einem bestimmten Identifikator, zum Beispiel einem Namen, zu
einer Identifikationsnummer, zu Standortdaten, zu einem Netzwerk-ldentifikator oder zu einem oder
mehreren besonderen Merkmalen, die Ausdruck der physischen, physiologischen, genetischen,
psychischen, wirtschaftlichen, kulturellen oder sozialen Identitat dieser natirlichen Person sind,
identifiziert werden kann;

.Datensubjekt” ist eine natirliche Person, welche von den Personendaten betroffen ist;

.Datenverwalter” ist eine Person, welche die Zwecke und Mittel der Verarbeitung von Personendaten
bestimmt und flr die Verarbeitung primar verantwortlich ist. Falls in diesen Regeln, Bedingungen des
konkreten Vertrages oder in der Zustimmung nicht anders angefuhrt ist, gilt, dass JSTB Verwalter der
Personendaten ist;

L,Datenverarbeiter” ist eine Person, welche die Personendaten fiir den Verwalter verarbeitet;

LVverarbeitung“ ist jeder mit oder ohne Hilfe automatisierter Verfahren ausgefiihrten Vorgang oder
jede solche Vorgangsreihe im Zusammenhang mit Personendaten wie das Erheben, das Erfassen,
die Organisation, das Ordnen, die Speicherung, die Anpassung oder Veranderung, das Auslesen, das
Abfragen, die Verwendung, die Offenlegung durch Ubermittlung, Verbreitung oder eine andere Form
der Bereitstellung, der Abgleich oder die Verknupfung, die Einschrankung, das Ldschen oder die
Vernichtung.

Kategorie der Datensubjekte
Ein Datensubjekt kann sein:
e Kunde (Besteller, Instruktor) von JSTB, dessen Angestellter oder Vertreter;
e Geschaftspartner (Sublieferant) von JSTB, dessen Angestellter oder Vertreter;
e eine sonstige Person, die in einem Vertragsverhaltnis zu JSTB steht;
e Besucher und sonstige Personen, die sich in den Rdumlichkeiten von JSTB bewegen, welche
durch ein Kamerasystem tberwacht werden;
e Angestellter von JSTB;
e Bewerber um eine Anstellung bei JSTB.

Welche Personendaten verarbeiten wir?

Wir achten das Prinzip der Minimalisierung der Personendaten. Wir verarbeiten nur solche Ihre
Personendaten, die wir unbedingt bendtigen, oder Personendaten, die Sie uns mit lhrer Zustimmung
Uber den Rahmen der unbedingt notwendigen Verarbeitung hinaus gewahren.

Unten erfahren Sie, welche Kategorien von lhren Personendaten wir verarbeiten. Ein konkreteres
Ausmal von Personendaten, die wir fur die einzelnen Zwecke verarbeiten, ist im nachfolgenden Teil
~Weshalb wir Ihre Personendaten verarbeiten* angefiihrt.

JSTB verarbeitet die nachfolgenden Kategorien von Personendaten:
e |dentifikations- und Adressenangaben: Name, Nachname, Titel, Geburtsdatum, Adresse des

Dauerwohnsitzes, Geburtsnummer, Abbildung lhrer Unterschrift; falls Sie unternehmerisch
tatig sind ID-Nr., Sitz, UID;



e Kontaktdaten: Kontaktadresse, Telefonnummer, Fax, E-Mail und sonstige &ahnliche
Informationen;

e sonstige Angaben, welche fur die Vertragserfullung erforderlich sind: Bankverbindung;

e Foto- und Videoaufzeichnungen;

e Daten, die aus der Kommunikation folgen;

e Daten, die aufgrund der erteilten Zustimmung verarbeitet werden;

e Transaktionsdaten: Nummer oder sonstige Identifikation des Vertrages, Informationen Uber
den Vertragsgegenstand oder die Erfiillung des Vertrages.

Weshalb wir Ihre Personendaten verarbeiten?

Wir verarbeiten lhre Personendaten im notwendigen Ausmal fiir einen einschlagigen Zweck — z.B.
damit wir mit lhnen den konkreten Vertrag abschlieBen und auch abwickeln kdnnen. Die
Verpflichtung zur Datenverarbeitung wird uns auch von einer Reihe von Rechtsvorschriften
festgesetzt. Einige Daten mussen wir beispielsweise fir die Zwecke der Archivierung aufbewahren.
Manche Daten verarbeiten wird, da dies fiir den Schutz der Rechte und rechtlich geschiitzter
Interessen unserer Gesellschaft erforderlich ist. Die Verarbeitung aus diesem Grund ist jedoch
eingeschrankt, die Existenz eines berechtigten Interesses muissen wir sorgfaltig beurteilen. In
sonstigen Fallen verarbeiten wir Ihre Daten nur mit Ihrer Zustimmung.

Auswahlverfahren fir freie Arbeitsstellen

Fur die Zwecke von Auswahlverfahren fiir freie Arbeitsstellen in JSTB sammeln wir lhre
Personendaten mittels lhrer Lebenslaufe und auch mittels unseres Kontaktformulars fiir diese Zwecke
auf unseren Internetseiten. Diese Personendaten nutzen wir fir die Zwecke des konkreten
Auswahlverfahrens und nur fir die Dauer dieses Auswahlverfahrens. Die Fihrung in der Evidenz der
Bewerber auch nach der Beendigung des konkreten Auswahlverfahrens und die nachfolgende
Kommunikation im Falle einer freien Arbeitsstelle sind durch Ihre Zustimmung bedingt.

Rechtsgrundlage:

¢ Verhandeln Uber den Vertragsabschluss
e |hre Zustimmung.

Personalistik

JSTB verarbeitet auch die Personendaten ihrer Angestellten. Die Informationen Uber die Verarbeitung
von Personendaten der Angestellten sind in einem selbststdndigen Dokument Regeln der
Verarbeitung von Personendaten der Angestellten angefuhrt, welches die Angestellten beim
Abschluss des Dienstvertrages erhalten.

Abschluss und Erflllung der Vertrage mit den Kunden und Instruktoren

Fir die Zwecke des Vertragsabschlusses, insbesondere des Kaufvertrages uber die Produkte von
JSTB und der Vertrage mit den Instruktoren zum Ubungsprogramm JUMPING, verarbeiten wir lhre
Personendaten, welche fir lhre Identifizierung erforderlich sind. lhre Kontaktdaten, z.B. die
Identifikations- und Kontaktdaten der Angestellten oder der Vertreter des Kunden, verarbeiten wir fir
die Zwecke der ordnungsgemalen Erfillung des Vertrages, so wie auch weitere Personendaten,
welche fur die Erfullung des Vertrages notwendig sind (zum Beispiel Bankverbindung).

Rechtsgrundlage:

e Abschluss und Erfiillung des Vertrages.

Abschluss und Erfillung von Vertragen im Rahmen der Nebentatigkeit von JSTB

Fur die Zwecke des Vertragsabschlusses verarbeiten wir lhre Personendaten, welche fir lhre
Identifizierung erforderlich sind. lhre Kontaktdaten, bzw. die Identifikations- und Kontaktdaten der
Angestellten oder der Vertreter der zweiten Vertragsseite, verarbeiten wir fir die Zwecke der Vertrags-
erfillung, so wie auch weitere Personendaten, welche fiir die Erfiillung des Vertrages notwendig sind



(zum Beispiel Bankverbindung). Zur Nebentatigkeit kann man zum Beispiel die Vermietung und
Untervermietung von Liegenschaften oder die Zusammenarbeit am Verkauf von Liegenschaften
zahlen.

Rechtsgrundlage:

e Abschluss und Erflillung des Vertrages.

Prasentation von JSTB und mediale Kommunikation

Fir die Zwecke der Prasentation von JSTB und der medialen Kommunikation veranstalten wir
unterschiedliche Veranstaltungen, im Rahmen welcher Fotos und Videos aufgezeichnet werden
(Messen, Fitness-Party u.A.). Diese Foto- und Videoaufzeichnungen kénnen wir nachfolgend auf
sozialen Netzwerken, unseren Internetseiten bzw. auf den Seiten unserer Partner und in weiteren
Medien veroffentlichen. Wir bemihen uns, die Verarbeitung lhrer Personendaten und die Eingriffe in
lhre Privatsphare zu minimalisieren, es wird sich daher in der Regel um Fotos und Videos handeln,
bei denen die Identitat der Personen, die im Rahmen der Aufzeichnungen vorkommen, ohne weiteres
nicht festgestellt werden kann. In manchen Fallen, insbesondere mit Hinsicht auf die Veranstaltung,
ist es jedoch schwierig, die Erstellung von Aufzeichnungen zu verhindern, im Rahmen welcher die
Identitat der Personen in der Aufzeichnung festgestellt werden kann. Falls dies passieren sollte bzw.
es moglich sein wird, lhre Identitdt festzustellen, und Sie gegen die Verarbeitung solcher
fotographischen oder Videoaufzeichnungen seitens JSTB Einwande haben werden, kénnen Sie
jederzeit einen Einspruch gegen eine solche Verarbeitung einlegen und wir werden die erforderlichen
Mafnahmen ergreifen.

Rechtsgrundlage:

e unsere berechtigten Interessen.

Kommunikation tber das Internetformular

Sie koénnen Sich mittels unserer Internetseiten mit etwaigen Fragen oder Anmerkungen an uns
wenden. Sie flllen im Kontaktformular lhren Namen, Nachnamen, E-Mail, bzw. weitere Personen-
daten, die Sie uns mitteilen, aus. Diese lhre Personendaten verarbeiten wir flir die Zwecke der
Erledigung lhres Ansuchens, lhrer Beschwerde oder der Beantwortung der Frage. Mit der Ausfullung
des Kontaktformulars gewahren Sie uns die Zustimmung zur Verarbeitung Ihrer Personendaten.

Rechtsgrundlage:

e |hre Zustimmung.

Buchhaltung und Steuern

Wir sammeln und verarbeiten lhre Identifikations- und Transaktionsdaten zum Zwecke der Erflillung
unserer Buchhaltungs- und Steuerpflichten gegentiber den Verwaltungsorganen, die uns das Gesetz
Uber die Buchhaltung, das Gesetz iber die Mehrwertsteuer und weitere Buchhaltungs- und Steuer-
vorschriften auferlegen.

Rechtsgrundlage:

e Erfullung der Verpflichtungen aus den Rechtsvorschriften.

Sicherheit

Wir achten auf die physische Sicherheit vom Vermoégen, von Daten und Personen mittels Kamera-
Uberwachungssystemen. Die Kamerasysteme sind zum Zwecke des Schutzes von Personen und
vom Vermdgen gegen rechtswidriges Handeln installiert, primar im Rahmen der Pravention und der
Aufklarung eines Raububerfalles, Einbruchsdiebstahle, Diebstédhle und gegen Vandalismus. Die
Raumlichkeiten, welche mit den Kamerasystemen Uberwacht werden, sind stets sichtlich
gekennzeichnet und in deren Nahe sind Informationen (iber die gegenstandliche Uberwachung
zuganglich. Die Kameraaufzeichnungen verwahren wir in abgeschlossenen R&umlichkeiten. Wir



verwahren die Aufzeichnungen nur flr eine angemessene Zeit gemal den einzelnen Kameras und
deren Stelle, maximal jedoch fir die Dauer von 30 Tagen.

Rechtsgrundlage:

e unsere berechtigten Interessen.

Ausubung bzw. Verteidigung von Rechten

Falls wir gezwungen sind, unsere Forderungen auf rechtlichem Weg einzutreiben bzw. falls wir an
einem Gerichtsverfahren beteiligt sind und dieses Verfahren Sie betrifft oder falls wir einen
bestimmten Streit mit lhnen auf auRergerichtlichem Wege I6sen oder falls Sie notwendige
Informationen fir die Lésung des Streites liefern kdnnen, verwenden wir im notwendigen Ausmal lhre
Identifikationsdaten, Daten Uber das Rechtsverhaltnis mit ihnen, Daten im Zusammenhang mit der
Verwirklichung des Vertrages, gegebenenfalls weitere Daten, die flir den Schutz unserer Rechte
erforderlich sind.

Rechtsgrundlage:

e unsere berechtigten Interessen.

Interne Verwaltung, Prozess Optimierung, Zertifizierung

Unsere Angestellten verarbeiten Ihre Personendaten bei der Erfullung der Verpflichtungen im
Rahmen der in JSTB eingeflihrten Prozesse. Zum Beispiel setzen wir unterschiedliche Genehmi-
gungs-, Evidenz- und Reportsysteme ein. lhre Identifikations- und Kontaktdaten werden fir die
Zwecke der Planung, Leitung und Verwirklichung von Produkt- und Leistungslieferungen der Gesell-
schaft JSTB, fur die Falle von Losungen auRergewdhnlicher Situationen, Auswertung etc. verwendet.

Rechtsgrundlage:

e unsere berechtigten Interessen
e Erflllung von Verpflichtungen aus den Rechtsvorschriften.

Uber den Rahmen des Angefiihrten hinaus kann es zur Verarbeitung etwaiger weiteren
Personendaten in dem Fall kommen, wenn Sie uns diese selbst, freiwillig, zur Verfigung stellen. Wir
behalten uns das Recht vor, die nicht angeforderten Personendaten zu vernichten. In manchen Fallen
kann es zur weiteren Verarbeitung der Personendaten kommen, die den Zweck ubersteigt, zu dem
die Personendaten urspriinglich erworben wurden.

Wie lange bewahren wir Ihre Personendaten auf?

Wir bewahren lhre Personendaten nur flir die notwendige Zeit auf, die wir flr die Erfillung der
Zwecke gemaR diesen Regeln bendtigen werden, gegebenenfalls damit wir die gesetzlich
festgesetzten Pflichten erfillen. Wir haben interne Archivierungsregeln eingefiihrt, welche gewahr-
leisten, dass wir die Daten nicht Ianger halten, als wir berechtigt sind.

Die auferste Dauer der Verarbeitung der Personendaten, die wir in JSTB gegen Sie geltend machen,
sind 10 Jahre ab dem Tag, an dem es zur Beendigung des Rechtsverhaltnisses zwischen lhnen und
JSTB gekommen ist, gegebenenfalls 10 Jahre ab Ende des Versteuerungszeitraumes, in dem es zur
Leistung gekommen ist. Die Pflicht zur Aufbewahrung der Identifikations- und Transaktionsdaten wird
uns vom Gesetz Uber die Buchhaltung, Gesetz Uber die Mehrwertsteuer und von weiteren Buch-
haltungs- und Steuervorschriften auferlegt. lhre Personendaten archivieren wir jedoch auch fir die
Dauer von 10 Jahren aufgrund unserer berechtigten Interessen, insbesondere fiir den Fall, dass wir
Beweise in einem Gerichtsstreit vorlegen mussen, und zwar mit Hinsicht auf die gesetzlichen
Verjahrungsfristen gemal dem Burgerlichen Gesetzbuch.



Die Daten, die wir mit lhrer Zustimmung verarbeiten, bewahren wir fir die Dauer auf, fir die uns die
Zustimmung guiltig erteilt wurde. Zum Ausschluss von Zweifeln bewahren wir die Zustimmung selbst
und die Anderung oder den Widerruf der Zustimmung aus dem Titel unserer berechtigten Interessen
fur die gesamte Dauer der Giltigkeit der Zustimmung und 10 Jahre, nach dem dessen Gliltigkeit
erloschen ist.

Sind Sie verpflichtet, uns die Personendaten zu Gibergeben?

Die Ubergabe von Daten, die Sie uns mit lhrer Zustimmung iibergeben, ist freiwillig. Die Ubergabe der
sonstigen Daten fordern wir, da deren Verarbeitung fir den Abschluss oder die Erflllung des
Vertrages, fur die Erflllung unserer Rechtspflichten oder fir den Schutz unserer berechtigten
Interessen erforderlich ist. Falls Sie uns solche Daten nicht zur Verfligung stellen, kdnnen wir mit
Ihnen den einschlagigen Vertrag nicht abschlief3en etc.

Zustimmung

Falls wir Sie um lhre Zustimmung zur Verarbeitung Ihrer Personendaten seitens JSTB ersuchen, wird
das Ersuchen um Zustimmung bzw. die Zustimmung, die wir lhnen zum Durchstudieren und zur
Unterzeichnung bzw. zur sonstigen Genehmigung Ubermitteln, klar formuliert sein und lhnen die
angemessene Entscheidungsgrundlage liefern. Sie kénnen lhre Zustimmung jederzeit widerrufen, und
zwar mittels der Kontakte, die in der Einleitung und am Schluss dieser Regeln angefiihrt sind.

Wir bewahren lhre Daten nur fir die zur Erfillung der Zwecke gemal diesen Regeln oder der Zwecke,
Uber die Sie auf eine sonstige Art und Weise informiert wurden, erforderliche Dauer auf. Dies
bedeutet, dass wir, sobald Sie uns die Zustimmung zur Verarbeitung lhrer Personendaten erteilen,
Ihre Daten im Einklang mit lhrer Zustimmung und/oder bis zu der Zeit aufbewahren werden, wenn Sie
lhre Zustimmung widerrufen. Auch im Falle des Widerrufes lhrer Zustimmung kénnen wir jedoch
manche lhrer Personendaten fir eine Dauer aufbewahren, welche fiur die Erflllung unserer gesetz-
lichen Verpflichtungen und fur die Zwecke unserer Verteidigung in etwaigen Rechtsstreitigkeiten
notwendig ist.

Wir werden |hre Personendaten nicht mit dritten Seiten fir deren Marketingzwecke teilen, falls wir zu
diesen Zwecken nicht lhre Zustimmung erhalten haben. Falls Sie uns eine solche Zustimmung erteilt
haben, Sie aber spater keine Marketingunterlagen von einer dritten Seite erhalten wollen, wenden Sie
sich bitte direkt an die einschlagige dritte Seite.

Quellen von Personendaten

Je nach Situation verarbeiten wir die Daten, die wir von Ihnen erhalten haben, weiters Daten aus
offentlich zuganglichen Quellen und Registern und Daten, die wir von dritten Seiten erhalten haben
(zum Beispiel unseren Geschaftspartnern — Investoren, Sublieferanten etc.).

Zuganglichkeit und Ubergabe von Personendaten

Wir verwalten Ihre Personendaten grundsatzlich im Rahmen von JSTB auf. Falls dies zur Erreichung
eines der obgenannten Zwecke erforderlich ist, insbesondere falls ein externes Subjekt auf dem
gegenstandlichen Gebiet iber die erforderliche Professionalitat und fachliches Niveau verfligt, werden
Ilhre Daten von kooperierenden Lieferanten verarbeitet. Falls wir jemand anderen mit der Auslibung
einer bestimmten Tatigkeit, die einen Bestandteil unserer Leistungen bildet, beauftragen, kann es
dabei zur Verarbeitung der einschlagigen Personendaten kommen. In manchen Fallen werden diese
Lieferanten dadurch zu Verarbeitern von Personendaten. Der Verarbeiter ist berechtigt, Uber die
Daten ausschliellich zum Zwecke der Ausubung der Tatigkeit zu verfigen, zu der er vom
einschlagigen Verwalter beauftragt wurde. In einem solchen Fall wird fir die Zwecke der Austibung
der Verarbeitungstatigkeit Ihre Zustimmung nicht gefordert.

Mégliche Empfanger von Personendaten sind insbesondere:

e Finanzamter;



e Verwaltungsorgane im Rahmen der Erflillung von gesetzlichen Verpflichtungen, welche durch
die einschlagigen Rechtsvorschriften festgesetzt wurden;

e Lieferanten von Leistungen fur die Sicherstellung der Sicherheit und des Gesundheits-
schutzes bei der Arbeit;

e weitere Personen, die sich an der Verwirklichung des Ubungsprogramms JUMPING und der
Herstellung von JSTB Produkten beteiligen;

e Lieferanten von IT Leistungen, einschlieRlich Cloud-Speichern;

e Rechtsanwalte;

e Auditoren;

e Lieferanten von Druck- und Postleistungen, einschliel3lich Kuriere.

Uber den Rahmen des oben Angefiihrten hinaus libergeben wir die Personendaten auRerhalb von
JSTB nur dann, wenn wir dazu lhre Zustimmung haben oder wenn es eine Rechtsvorschrift fordert.
Manche Organe der offentlichen Verwaltung und weitere Organisationen sind berechtigt, die
Informationen Uber Sie zu fordern.

Absicherung

Wir bemuhen uns, dass die von Ihnen anvertrauten Daten in maximaler Sicherheit sind. Zu diesem
Zwecke haben wir eine Reihe von technischen und organisatorischen Maflnahmen eingefuhrt, die Ihre
Personendaten vor einer unabsichtlichen oder gesetzwidrigen Vernichtung, unabsichtlichem Verlust
oder Anderung, unberechtigten Veréffentlichung oder Zugang und jeglichen weiteren gesetzwidrigen
Formen der Bearbeitung schiitzen werden.

Den Zugang zu lhren Personendaten schranken wir nur auf die Angestellten von JSTB und
Lieferanten von JSTB ein, die diese Informationen fir die Zwecke deren Verarbeitung in unserem
Namen bendtigen und die vertraglich gebunden sind, Sicherheit und Vertraulichkeit lhrer
Personendaten zu bewahren.

Wie wir bereits erwahnt haben, lbergeben wir bzw. sind wir zur Ubergabe der Personendaten an
dritte Seiten verpflichtet. In solchen Fallen wahlen wir vertrauenswirdige Partner, bei denen wir uns
abgesichert haben, dass sie zumindest dasselbe Niveau des Schutzes von Personendaten einhalten
werden, wie wir es bei JSTB gewahrleisten.

Bei der Ubergabe von Personendaten an Verwaltungsorgane nutzen wir stets die geeignetsten und
sichersten Moglichkeiten, die das einschlagige Organ anbietet.

Falls wir Cloud-Speicher nutzen, sind diese prinzipiell im Rahmen der EU lokalisiert und es ist stets
eine hohe Stufe der Absicherung der Daten gewahrleistet.

Internetseiten
Sie konnen die Internetseiten von JSTB besuchen, ohne lhre Identitdt oder sonstige andere
Informationen Uber Sie anzuflihren.

Ihre Rechte in Verbindung mit der Verarbeitung von Personendaten

Im Falle der Geltendmachung Ihrer Rechte an den Personendaten, die wir verarbeiten, werden wir
fordern lhre Identifizierung. Wir erlauben uns, Sie darauf hinzuweisen, dass wir, falls wir nicht in der
Lage sein werden, lhre Identitat elektronisch zu Uberprifen oder falls wir begriindete Zweifel Gber |hre
Identitat haben werden, Sie um die Vorlage eines Identitdtsausweises oder einen sonstigen Nachweis
lhrer Identitat ersuchen werden. Nur so konnen wir ausschlie3en, dass wir lhre Personendaten keiner
anderen Person gewdhren werden oder dass es nicht zur unberechtigten Anpassung lhrer Personen-
daten kommit.



Ihre Rechte im Zusammenhang mit der Verarbeitung von Personendaten kdnnen Sie auch mittels
eines Antrages, dessen Muster Sie auf den Internetseiten von JSTB, www.jumping-fitness.com, finden
werden, geltend machen.

Recht auf Informationen und Zugang zu den Personendaten

Wir achten das Prinzip der Transparenz der Verarbeitung von Personendaten. Im Einklang mit diesem
Prinzip werden wir lhnen stets die Informationen dariiber gewahren, welche |hre Personendaten wir
bearbeiten.

Ilhre Antrage werden wir in kiirzest moglicher Zeit erledigen, maximal im Ausmal von einem Monat. In
komplizierteren Fallen sind wir berechtigt, die Frist um bis zu zwei Monate zu verlangern.

Falls Sie um eine Information Uber die Bearbeitung Ihrer Personendaten ersuchen werden, gewahren
wir lhnen eine Information Uber den Zweck der Verarbeitung der Personendaten, die Personendaten
bzw. die Kategorien der Personendaten, die einen Gegenstand der Verarbeitung bilden, einschlieBlich
samtlicher zuganglichen Informationen tber deren Quelle, Empfanger bzw. die Empfangerkategorien.
Weiters wird Ihnen die geplante Dauer mitgeteilt, fir welche die Personendaten hinterlegt werden,
oder, falls diese nicht bestimmt werden kann, die zur Festsetzung dieser Dauer genutzten Kriterien,
und die Existenz des Rechtes, eine Korrektur oder Léschung lhrer Personendaten oder die
Einschrankung deren Bearbeitung zu fordern oder einen Einspruch gegen diese Verarbeitung zu
erheben, und auch das Recht, eine Beschwerde beim Aufsichtsamt einzubringen.

Sie haben das Recht, von JSTB eine Kopie der verarbeiteten Personendaten zu fordern, falls dadurch
nicht unglinstig die Rechte und Freiheiten anderer Personen beriihrt werden. Fir weitere Kopie auf lhr
Ersuchen konnen wir eine angemessene Gebihr auf Grundlage der administrativen Kosten fordern.
Falls Sie einen Antrag in elektronischer Form einbringen, gewahren wir lhnen Informationen in einer
elektronischen Form, die Ublicherweise genutzt wird, auBer Sie ersuchen um eine andere Art und
Weise.

Recht auf Korrektur

Bei der Verarbeitung lhrer Personendaten bemuhen wir uns um die Gewahrleistung deren
Genauigkeit und Aktualitat. Wir werden uns bemihen, ungenaue oder unvollstdndige Personendaten
zu l6schen oder zu korrigieren. Falls Sie feststellen, dass manche Personendaten, die wir Uber Sie
verarbeiten, falsch oder nicht aktuell sind, weisen Sie uns darauf hin. Sie haben das Recht, dass
JSTB ohne unnétigen Verzug die ungenauen Personendaten, die Sie betreffen, korrigiert. Mit Hinsicht
auf die Zwecke der Verarbeitung haben Sie das Recht auf Erganzung der unvollstandigen
Personendaten.

In manchen Fallen kédnnen wir keine Korrektur der Personendaten durchfilhren. Es handelt sich
insbesondere um Falle, wo |hre falschen oder nicht aktuellen Personendaten auf einem Steuerbeleg
angefihrt sind, den wir gemal dem Gesetz archivieren.

Samtliche Korrekturen werden auch den Empfangern mitgeteilt, denen die Personendaten zur
Verflgung gestellt wurden, mit Ausnahme der Faélle, wo dies unmdglich ist oder dies eine
unangemessene Bemuhung erfordert.

Widerruf der Zustimmung zur Verarbeitung von Personendaten

Eine weitere Verarbeitung Ihrer Personendaten, welche auf Grundlage der Zustimmung zur Verarbei-
tung von Personendaten durchgefihrt wird, kann jederzeit verhindert werden. Es reicht, die
Zustimmung zu einer solchen Verarbeitung zu entziehen.
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Recht auf Ldschung (Recht ,vergessen zu werden®)

Sie koénnen ebenfalls Ihr Recht nutzen, ,vergessen zu werden®. Sie haben das Recht darauf, dass
JSTB ohne unndétigen Verzug die Sie betreffenden Personendaten |6scht, und JSTB hat die Pflicht,
die Personendaten ohne unndtigen Verzug zu I6schen, falls einer der folgenden Griinde gegeben ist:

a) die Personendaten sind nicht mehr fur die Zwecke erforderlich, fir welche sie gesammelt oder
anderweitig verarbeitet wurden:

b) Sie widerrufen die Zustimmung, auf deren Grundlage die Personendaten verarbeitet wurden,
und es existiert kein weiterer Rechtsgrund fiir die Verarbeitung;

c) die Personendaten wurden rechtswidrig verarbeitet;

d) die Personendaten missen zur Erfiillung einer rechtlichen Verpflichtung geléscht werden, die
im Recht der Europaischen Union oder der Tschechischen Republik festgesetzt ist.

In einem solchen Fall I6schen wir alle Ihre Personendaten, die wir verarbeiten. Eine Ausnahme bilden
die Falle, wo die Verarbeitung aufgrund einer gesetzlichen Verpflichtung oder unseres berechtigten
Interesses an der Ausiibung und Verteidigung von Rechtsanspriichen erfolgt.

Die Loschung wird auch den Empfangern mitgeteilt, denen die Personendaten zur Verfligung gestellt
wurden, mit Ausnahme der Falle, wo dies unmdglich ist oder dies eine unangemessene Bemihung
erfordert.

Recht auf die Einschrankung der Verarbeitung
Sie haben das Recht, dass JSTB in jedem der nachfolgenden Félle die Verarbeitung einschrankt:

a) Sie bestreiten die Genauigkeit der Personendaten, und zwar fir die Dauer, die dafir
erforderlich ist, dass JSTB die Genauigkeit der Personendaten Uberprufen kann;

b) die Verarbeitung ist rechtswidrig und Sie verweigern die Ldschung der Personendaten und
fordern statt dessen die Einschrankung deren Nutzung;

c) JSTB bendtigt die Daten fur die Zwecke der Verarbeitung nicht mehr, Sie fordern sie jedoch
fur die Festsetzung, Auslbung oder Verteidigung von Rechtsansprichen;

d) es wurde ein Einwand gegen die Verarbeitung geltend gemacht, und zwar bis zur
Uberpriifung, ob die berechtigten Interessen von JSTB (ber lhre Griinde fiir den Einwand
Uberwiegen.

Samtliche Einschrankungen werden auch den Empfangern mitgeteilt, denen die Personendaten zur
Verflgung gestellt wurden, mit Ausnahme der Falle, wo dies unmdglich ist oder dies eine
unangemessene Bemihung erfordert.

Recht auf die Ubertragbarkeit der Personendaten

Sie haben das Recht, Personendaten zu erhalten, die Sie betreffen, die Sie JSTB zur Verfiigung
gestellt haben, in einer strukturierten, Ublicherweise genutzten und maschinell lesbaren Form, und das
Recht, diese Daten an einen anderen Verwalter zu ibergeben, ohne dass JSTB dies verhindert, und
zwar falls:

a) die Verarbeitung auf einer Zustimmung zur Verarbeitung von Personendaten begriindet ist
oder es sich um die Verarbeitung von Personendaten fir die Zwecke des Abschlusses und
der Erfullung des Vertrages handelt; und gleichzeitig

b) die Verarbeitung wird automatisiert durchgefihrt.

Bei der Auslibung lhres Rechtes auf die Ubertragbarkeit der Daten haben Sie das Recht, dass Ihre
Personendaten seitens JSTB direkt an einen anderen Verwalter Ubergeben werden, falls dies
technisch durchfihrbar ist. Durch das Recht auf die Ubertragbarkeit der Personendaten dirfen nicht
ungunstig die Rechte und Freiheiten anderer Personen berlhrt werden.



Recht, kein Gegenstand einer automatisierten Entscheidung, einschliellich Profilieren, zu werden

Sie haben das Recht, kein Gegenstand einer Entscheidung zu werden, die ausschlieBlich auf einer
automatisierten Verarbeitung gegriindet ist, einschliefllich des Profilierens (d.h. jeglicher Form einer
automatisierten Verarbeitung der Personendaten, welche auf deren Nutzung zur Bewertung mancher
personlichen Aspekte in Bezug auf lhre Person beruhen), welche fir Sie rechtliche Auswirkungen hat
oder Sie auf eine ahnliche Art und Weise wesentlich betrifft. Dieses Recht wird nicht angewandt, wenn
die automatisierte Entscheidung zum Abschluss oder zur Erflllung eines Vertrages zwischen lhnen
und JSTB erforderlich ist oder auf lhrer ausdricklichen Zustimmung gegriindet ist; in solchen Fallen
haben Sie jedoch das Recht auf ein menschliches Eingreifen in die automatisierte Entscheidung
seitens JSTB, das Recht, Ihre Meinung zu duf3ern, und das Recht, die automatisierte Entscheidung
anzufechten. JSTB flhrt jedoch derzeit keine solche Verarbeitung von Personendaten durch.

Recht, einen Einspruch zu erheben

Falls die Personendaten auf Grundlage von berechtigten Interessen von JSTB verarbeitet werden,
haben Sie das Recht, jederzeit einen Einspruch gegen die Verarbeitung von Personen, die Sie
betreffen, aufgrund dieser berechtigten Interessen, zu erheben. Dieser Einspruch muss lhrerseits
begriindet werden, damit wir ihn ordnungsgemaf beurteilen kénnen. |hr Einspruch und die dazu
fuhrenden Grinde werden nachfolgend beurteilt und mit den berechtigten Interessen von JSTB
verglichen. Falls Ihre Griinde die berechtigten Interessen von JSTB liberwiegen, wird die Verarbeitung
lhrer Personendaten eingeschrankt oder lhre Personendaten werden geldscht.

Recht, eine Beschwerde beim Aufsichtsamt einzubringen

Sie haben das Recht, eine Beschwerde gegen die Verarbeitung lhrer Personendaten beim
Aufsichtsamt einzubringen, dabei handelt es sich um das Amt fir den Schutz von Personendaten, mit
dem Sitz Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7.

Im Falle jeglicher Unklarheiten oder Fragen betreffend die Verarbeitung lhrer Personendaten
und fiir die Geltendmachung eines der obgenannten Rechte kdnnen Sie sich jederzeit an uns
wenden, schriftlich an der Adresse Petrska 1168/29, Nové Mésto, 110 00 Praha 1, per E-Mail an
der Adresse gdpr@jumping-fitness.com oder telefonisch an +420 601 188 868.
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